GOBIERNO DE COLOMEIA

Villavicencio, 10 de agosto de 2025

ESTUDIOS PREVIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Procesos de seleccién

1.1. Antecedentes

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 1 del Decreto 399 de 2021, la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso —
ASOSUPRO se permite presentar el estudio previo para soportar la celebracién del proceso que tendra
como objeto la objeto “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL
A ELABORACION DE ESTUDIOS BASICOS PARA LA INCORPORACION DEL COMPONENTE DE
GESTION DEL RIESGO EN REVISION GENERAL DE LOS ESQUEMAS DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DE LOS MUNICIPIOS DE SANTA ROSALIA, LA PRIMAVERA VICHADA”

La ASOSUPRO es una Entidad Administrativa de Derecho Publico, sin fines de lucro, con personeria juridica
y patrimonioc propio e independiente de los entes que la conforman; que se rigen por sus propios estatutos
y goza para el desarrollo de su cbjetivo, de los mismos derechos, privilegios, excepciones y prerrogativas
otorgadas por la ley a los Municipios.

Que fue constituida mediante Acta del 29 de diciembre de 2020, formalizada por medio del Convenio
Interadministrativo de Constitucién No. 01 del 29 de diciembre de 2020, protocolizada mediante Escritura
Publica nimero 048 del 14 de enero de 2021, ante ia Notaria 36 del Circulo Notarial de Bogota D.C y
perfeccionado todos sus actos de constitucidén de nacionalidad colombiana, sometida al régimen juridico que
establece la Ley 136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012.

Que dentro de su objeto social ASOSUPRO busca la permanentemente la construccion integral de los
gobiernos locales mediante la concertacion y elaboracion de estrategias de planificacion regional vy
suprarregional, partiendo desde Io local, ajustada a sus Planes de Desarrollo; a través de la implementacién
de Planes, Programas y Proyectos tendientes a recuperar y conservar el ecosistema, protegiendo su
naturaleza y biodiversidad; la promocion y desarrolio social; el desarrollo e implementacion de proyectos
gue estén encaminados al fortalecimiento de la seguridad ciudadana, el orden publico y la democracia; la
prestacion de servicios publicos, el cumplimiento de funciones administrativas y la ejecucion de obras
publicas y de infraestructura de impacto regional y suprarregional con entidades territoriales asociadas y no
asociadas; la ejecucién de proyectos de impacto regional con las entidades provinciales, subregionales,
departamentales, nacionales ¢ internacionales y con los fondos Regionales, Nacionales e internacionales.

Que, para el cumplimiento de este OBJETO SOCIAL, ASOSUPRO podra administrar, gestionar y celebrar
confratos y/o convenios interadministrativos, de cooperacion y de asociacion, teniendo como guia y soporte
los siguientes ejes tematicos: 1) Programas educativos y de formacion técnica y empresarial y de
investigacion, escuelas de formacién en liderazgo democratico y participativc.2) Programas y proyectos de
inversion social. 3) Ejecucion de proyectos de infraestructura y de obras publicas. 4) Promocion e integracion
regional y autonomia de los Gobiernos Locales, Fortalecimiento del principio constitucional de la
descentralizacién administrativa y el fortalecimiento institucional de los gobiernos locales. Todo ello, con la
gestion y consecucion de recursos publicos y privados del orden local, subregional, departamental, regional,
nacional e internacional.

Que el departamento del Vichada, presento los proyecto: “ELABORACI()N DE ESTUDIOS BASICOS
PARA LA INCORPORACION DEL COMPONENTE DE GESTION DEL RIESGO EN REVISION GENERAL
DE LOS ESQUEMAS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LOS MUNICIPIOS DE SANTA ROSALIA,
LA PRIMAVERA VICHADA” segun BPIN 2025005980006, para ser financiado con los recursos del Sistema
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General de Regalias — SGR- Inversion regional 60%

Que el proyecto ELABORAC!ON DE ESTUDIOS BASICOS PARA LA INCORPORACION DEL
COMPONENTE DE GESTION DEL RIESGO EN REVISION GENERAL DE LOS ESQUEMAS: DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LOS MUNICIPIOS DE SANTA ROSALIA, LA PRIMAVERA
VICHADA?” esta acorde con los parametros de priorizacion de los proyectos a ser financiados con los
recursos del Sistema General de Regalias - SGR, y segun la fuente de financiacion.

Que el Departamento de Vichada emitié aval juridico, tecnico, financiero, ambiental y social para la
viabilizarian del proyecto dencminado ELABORACION DE ESTUDIOS BASICOS PARA LA
INCORPORACION DEL COMPONENTE DE GESTION DEL RIESGO EN REVISION GENERAL DE LOS
ESQUEMAS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LOS MUNICIPIOS DE SANTA ROSALIA, LA
PRIMAVERA VICHADA”

Que mediante Decreto N° 0376 del 13 de mayo de 2025, el Gobernador (E) del Departamento de Vichada,
priorizd y aprob6 el proyecto de inversion “ELABORACION DE ESTUDIOS BASICOS PARA LA
INCORPORACION DEL COMPONENTE DE GESTION DEL RIESGO EN REVISION GENERAL DE LOS
ESQUEMAS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LOS MUNICIPIOS DE SANTA ROSALIA, LA
PRIMAVERA VICHADA” conforme a:

CODIGO BPIN VALORTOTAL

“ELABORACION DE ESTUDIOS
BASICOS PARA LA INCORPORACION
DEL COMPONENTE gE GESTION DEL Vivienda y
. RIESGO EN REVISION GENERAL DE ;

2025005990006 LOS ESQUEMAS DE ORDENAMIENTO Eeu:gsﬁlz It $3.048.704.669.65
TERRITORIAL DE LOS MUNICIPIOS DE

SANTA ROSALIA, LA PRIMAVERA
VICHADA”

Euentes

Depa\;};’]‘;‘;? de SGR — Inversion Regional 60% 2025-2026 | $3.048.704.669,66

VALOR APROBADO $3.048.704.669,66

Que mediante Decreto N° 0401 del 22 de mayo de 2025, modifico el articulo primero y segundo del Decreto
N° 0376 del 13 de mayo de 2025, aclarando el valor y Ias estampillas del proyecto en mencién.

Asimismo, designé a la ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
PROGRESO — ASOSUPRO, como entidad publica ejecutora y como instancia responsable de contratar la
interventoria:

Fuentes Tipo de
Aprobadas Recurso
_— SGR -

Mx”'s;gm Inversion 2025-2026

np Regional 60%
Egg;ijz: Asociacién  Supradepartamental
pub! de Municipios para el Progreso Valor $2.631.631.455,00
designada " N

. ASOSUPRO
ejecutora del
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Proyecto

Entidad
publica
designada Asociaciéon  Supradepartamental
de contratar | de Municipios para el Progreso Valor $ 258.347.559,25
la "ASOSUPRO"
interventoria
del Proyecto

Entidad
Publica
designada
para apoyo a
la
supervision

Asociacion  Supradepartamental
de Municipios para el Progreso Valor $158.486.773,50
"ASOSUPRO"

Por lo anterior, la Asociacién Supradepartamental de Municipios para el Progreso — ASOSUPRO, requiere
seleccionar al interventor que se encargue de ejecutar la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA;
FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL A ELABORACION DE ESTUDIOS BASICOS PARA LA
INCORPORACION DEL COMPONENTE DE GESTION DEL RIESGO EN REVISION GENERAL DE LOS
ESQUEMAS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LOS MUNICIPIOS DE SANTA ROSALIA, LA
PRIMAVERA VICHADA” en el marco del cumplimiento de la Constitucion politica de Colombia, de los
principios fundamentales, de los principios de planeacién, eficiencia, eficacia, economia, celeridad.

1.2. Necesidad

El proyecto a realizar seguimiento consiste en la elaboracién de estudios basicos para la incorporacién del
componente de gestion del riesgo en la revision general de los Esquemas de Ordenamiento Territorial (EOT)
de los municipios de Santa Rosaliay La Primavera, en el departamento de Vichada, regién de la Orinoquia.

El objetivo principal es fortalecer la planificacidn y regulacion territorial de ambos municipios mediante la
identificacion, zonificacion y evaluacion de amenazas y riesgos asociados a fenémenos naturales tales como
inundaciones, movimientos en masa, avenidas torrenciales e incendios forestales, asi como la delimitacion
de @reas con condiciones de riesgo y la definicion de medidas de intervencién no estructurales que orienten
el uso adecuado del suelo.

La consultoria contempla actividades como, recopilacién y andlisis de informacién técnica, cartogréfica,
ambiental y social, Elaboracién de mapas comunitarios de riesgo, estudios basicos de amenazas por
movimientos en masa, inundaciones, avenidas forrenciales e incendios forestales, Delimitacién y
zonificacion de areas con condicion de riesgo y determinacion de medidas de mitigacion no estructurales y
elaboracion de documentos técnicos y productos cartograficos con respaldo de memoria metodolégica vy
trazabilidad profesional.

1.3. Cenveniencia de la contratacion

La Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso — ASOSU PRO, con base en la necesidad
anteriormente expuesta y de acuerdo al Decreto N.° 0376 del 13 de mayo de 2025 y Decreto N° 0401 del
22 de mayo de 2025, considera necesario contratar la consultoria para adelantar INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL A ELABORACION DE ESTUDIOS
BASICOS PARA LA INCORPORACION DEL COMPONENTE DE GESTION DEL RIESGO EN REVISION
GENERAL DE LOS ESQUEMAS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LOS MUNICIPIOS DE SANTA
ROSALIA, LA PRIMAVERA VICHADA” del Departamento de! Vichada.

En consecuencia, la ASOSUPRO, al no contar con el equipo necesario para el desarrollo de la interventoria,
adelantara el proceso de seleccién con el propésito de realizar el seguimiento’de la consultoria cuyo objeto
es “ELABORACION DE ESTUDIOS BASICOS PARA LA INCORPORACION DEL COMPONENTE DE
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GESTION DEL RIESGO EN REVISION GENERAL DE LOS ESQUEMAS DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DE LOS MUNICIPIOS DE SANTA ROSALIA, LA PRIMAVERA VICHADA”

El interventor debera contar con el personal idéneo y la dedicacion necesaria con el fin de cumplir las

obligaciones contraidas y garantizar que el objeto contractual se cumpla dentro del tiempo y plazo
programado.

En consecuencia, la presente conveniencia de la contratacidon también se justifica en el cumplimiento de un
deber legal. Por lo anterior la ASOSUPRO tiene la necesidad de adelantar el proceso de seleccién de
concurso de méritos, cuyo objeto es INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL
Y AMBIENTAL A ELABORACION DE ESTUDIOS BASICOS PARA LA INCORPORACION DEL
COMPONENTE DE GESTION DEL RIESGO EN REVISION GENERAL DE LOS ESQUEMAS DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LOS MUNICIPIOS DE SANTA ROSALIA, LA PRIMAVERA

VICHADA” segun lo establecido en la Ley 1474 de 2011y en cumplimiento de los ejes principales del objeto
social de la ASOSUPRO.

2.1.0BJETO A CONTRATAR:

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “INTERVENTORIA TE‘CN!C{-\, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL A ELABORACION DE ESTUDIOS BASICOS PARA LA
INCORPORACION DEL COMPONENTE DE GESTION DEL RIESGO EN REVISION GENERAL DE LOS

ESQUEMAS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LOS MUNICIPIOS DE SANTA ROSALIA, LA
PRIMAVERA VICHADA”

2.2. CODIGO DE NACIONES UNIDAS- UNSPSC

Clasificacion UNSPSC | Descripcion
80101500 ' Servicios dé consultoria y administracion corporativé
80101600 Gerencia de proyectos
81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura
81141500 Control de calidad

2.3.ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERALES DEL OBJETO A CONTRATAR:

La interventoria sera la encargada del seguimiento, control, revisién y aprobacién de los productos

resultantes del procedimiento de contratacion CMA-029-2025, de acuerdo a la normatividad vigente vy
especificaciones técnicas del proyecto.

Para la ejecucion de la interventoria se debera contar con el siguiente personal e insumos:

DESCRIPCION

[ UNIDAD T CANTIDAD | DEDICACION | NUMERO DE MESES

Director de interventoria ‘ UND 1 50% 10,00

Profesional en sistemas de informacién geografica UND 1 50% 10,00

LOGISTICA
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DESCRIPCION UNIDAD _ NUMERO DE MESES
viaticos personal profesional Santa Rbéah’a ' DIA 10,00 k
viaticos personal profesional la primavera DIA 16 100% 10,00
transporte (alquiler de vehiculo tipo 4x4) Santa Rosalia DIA 14 100% 10,00
transporte (alquiler de vehiculo tipo 4x4) La primavera DIA 14 100% 10,00
Los productos contemplados para realizar seguimiento se describen a continuacion:
1. Recopilar y analizar la informacién: Recopilar y analizar la informacién contenida en el plan de

ordenamiento territorial, estudios regionales, técnicos o informes tecnicos, cartografia base, la informacién
de las bases de datos institucionales y la informacién de redes de monitoreo de amenazas existentes.

Verificar si se cuenta con la delimitacion y zonificacion de amenaza y/o riesgo para el municipio (suelo
urbano, expansién urbana y suelo rural) y que la misma cumpla como minimo con los siguientes aspectos:

Que corresponda al andlisis del area urbana, expansién urbana y rural del municipio, se ajuste a las
condiciones técnicas establecidas. La informacion se podra emplear siempre y cuando se verifique su
pertinencia y se actualice cuando se requiera.

Que la informacion técnica disponible corresponda al analisis de las areas en las que se hayan evidenciado
afectaciones en el municipio.

Producto: 2 bases de datos con los contenidos identificados para el desarrolio de los estudios basicos de
riesgo en los municipios de Santa Rosalia y La Primavera

2. Realizar mapas comunitarios de riesgos: La cartografia social es una herramienta que permite
visualizar y organizar informacién de manera dinamica. Se basa en la percepcion de las personas que
habitan un territorio.

Los mapas de riesgos son una pieza clave para entender como afectan los fendmenos naturales a las
comunidades. Son Utiles para difundir informacién entre las personas que tienen mayor riesgo de sufrir los
efectos de estos fenémenos y los componen las siguientes actividades:

- ldentificar las zonas de la comunidad que podrian verse afectadas por fenédmenos naturales

- Entender como afectan los fenémenos naturales a las comunidades

- Difundir informacion entre las personas que tienen mayor riesgo de sufrir los efectos de estos
fenédmenos

Producto: 2 Documentos técnicos (1 para Santa Rosalia, 1 para la Primavera) con la identificacion
comunitaria de los eventos histoéricos de afectaciones por fenémenos naturales.

3. Realizar estudio basico de amenaza por movimiento en masa: Area de estudio: Se adelantara
en las zonas de relieve escarpado, montafioso y ondulado, con pendientes iguales o superiores a 5 grados
mas los taludes marginales de cauces, asi como las zonas planas gue puedan recibir los efectos de los
movimientos en masa. Adicionaimente, se consideran aquellas areas urbanas y de expansion urbana que
tengan afectacion por el fenémeno descrito.

Insumos: Para suelos urbanos, de expansion urbana y rural, se deben utilizar como minimo los siguientes:
Insumos que son elaborados o ajustados y evaluados a la escala de trabajo correspondiente: Cartografia
base, inventario de procesos morfodinamicos.
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En la elaboracion de los estudios para suelos urbanos y de expansion urbana, adicionalmente se elabora la
geologia para ingenieria y la geomorfologia aplicada a movimientos en masa a nivel de elementos
geomorfoldgicos.

En la elaboracion de los estudios para suelos rurales, adicionalmente se realiza: la geologia, unidades
geoldgicas superficiales, la geomorfologia aplicada a movimientos en masa a nivel de subunidades
geomorfolégicas y cobertura y uso del suelo.

Alcance: La determinacion de las condiciones de amenaza por movimientos en masa debera integrar las
diferentes variables que inciden en la ocurrencia tanto actual como futura de estos fendmenos. Se deben
considerar dentro de los agentes detonantes los siguientes factores: agua, sismo y procesos antrépicos
(cortes, excavaciones, rellenos y construcciones en general)

Para el suelo urbano y de expansion urbana se utilizara, como minimo, analisis estadisticos, deterministicos
0 probabilisticos. Para los suelos rurales se utilizara, como minimo, analisis de inventarios, heuristicos o
estadisticos. En todo caso, los anélisis se realizaran en funcion de la magnitud de la amenaza, su intensidad,
consecuencias y la disponibilidad de informacion.

Zonificacion: se categorizara en alta, media y baja, segun el método empleado. En todo caso las areas con
procesos activos se consideran en la categoria alta.

Productos: 2 mapas de delimitacion y zonificacion de amenaza por movimientos en masa (1 para Santa
Rosalia, 1 para la Primavera) , la leyenda debera incluir la descripcion de las caracteristicas fisicas de las
unidades segun la categoria establecida, los tipos de procesos predominantes y los posibles dafios que se
pueden generar, y una zonificacion (Alta, Media, Baja), Escala 1:5000 para el érea urbana y 1:25000 para
el area rural.

Documento técnico que contenga la metodologia empleada detallada junto con todos los insumos utilizados
y los resultados obtenidos.

ESTUDIO BASICO A ESCALA RURAL 1:25.000

Zonificacién de Amenazas por Movimientos en Masa

INSUMOS BASICOS

Analisis de informacion secundaria contenida en el EOT y PMGRD

Ortofoto o fotografia satelital actualizada con cobertura municipal con resolucién maxima de 250 om el pixel
0 mayor detalle (Privadas, IGAC, lkonos, Landsat, Planetscope, Google Earth, Bing Maps, Google Maps,
entre otros) Generacion Base cartogréfica IGAC a escalas 1:25.000 o mayor detalle.

Fotografias aéreas multitemporales (IGAC

Modelo digital de elevacién de 25 metros de resolucién o mas detallado

Cuencas hidrograficas ajustadas y red hidrografica

Informacién hidroclimatolégica IDEAM

Informacién de PORH, POMCA, RAMSAR, AICAS, reservas de biosfera

Revision de eventos en bases de datos (Desinventar, SIMMA, IDEAM, IGAC, UNGRD, empresas privadas,
estudios previos, etc)

Informacion secundaria de caracterizacién geoambiental (Modelos tecténicos regionales, geologia y
geomorfologia regional, evaluaciéon de amenazas a escala regional, actividad volcanica, hidrografia,
hidrologia e hidrogeologia regional, cobertura de la tierra y uso del suelo, clasificacion agrolégica de suelos,
etc

Analisis de informacién predial del municipio

INSUMOS TEMATICOS (Caracterizacién gecamiental)

Trabajo de campo Catalogo en inventario de movimientos en masa (Segun metodologia Servicio Geologico
Colombiano SGC, 2017
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Unidades geoldgicas superficiales (Segun SGC, 2017

Geomorfologia aplicada a movimientos en masa: Morfologia, morfogénesis, morfometria y morfodinamica,
segln metodologia (SGC-Carvajal, 2012); identificacién de geoformas asociadas a eventos de inundacion
avenidas torrenciales.

Cobertura y uso de la tierra (Segin SGC, 2017 y Corine Land Cover): Mapa de cambio de la cobertura,
Tasa de deforestacién, analisis multitemporal, capa de usos del suelo)

Hidrogeologia

Caracterizacion climatolégica (Precipitacion, temperatura, evapotranspiracion, caudales)

Morfometria de cuencas hidrograficas

FACTORES DETONANTES (Segun SGC, 2017)

Sismo: Determinacion de relacion sismo-deslizamiento

Lluvia: Determinacién de relacion Lluvia-deslizamiento

Antropico: evaluacién de actividades antrépicas en la inestabilizarian de laderas

Susceptibilidad por movimientos en masa segtn tipologia del proceso (Segtin SGC, 2017): Deslizamientos.
Método estadistico bivariado, Caidas - Superposicion de factores, Flujos - Criterio geomorfolégico v
experto, Reptacion - mapeo geomorfoldgico

Susceptibilidad por movimientos en masa total

Producto final (Zonificacién de la amenaza por movimientos en masa (Segun metodologia SGC, 2017)

4. Realizar Estudio Basico de Amenaza de Inundacién

Area de estudio: Las zonas en las cuales exista la posibilidad de presentarse una inundacion sean aledafias
0 no a rios, cafios, quebradas, humedales y otros cuerpos de agua o aquellas que hagan parte de'su drea
de influencia. En el analisis se deben considerar los casos en los que existan precedentes de mecanismos
generadores de inundaciones tales como encharcamiento por lluvias intensas sobre areas planas,
encharcamiento por deficiencia de drenaje, inundaciones costeras entre otros. En aquellas areas rurales
donde se presenten inundaciones recurrentes, con presencia de elementos expuestos, deben reslizar los
estudios basicos a 1:25.000.

Insumos: Se debe involucrar la geomorfologia, identificando las diferentes subunidades geomorfolégicas
asociadas a los paisajes aluviales, con especial énfasis en las geoformas correspondientes a la llanura de
inundacién. Modelo de elevacion digital del terreno: Identificacién de las zonas inundables e inundadas
(registro de eventos), a partir de informacién de las diferentes entidades a nivel nacional, regional o local,
interrelacionada con la informacion de la comunidad identificar cuales areas han sufrido afectaciones por
inundacion y en qué fecha. En cuanto a Hidrologia, caracterizacion del comportamiento del régimen
hidrolégico en la region a la cual pertenece el municipio mediante un analisis de los eventos hidroclimaticos
maximos identificando para cuales periodos de retorno se estan presentando las afectaciones y las areas
afectadas para los mismos.

Alcance: Para la zonificacién de la amenaza se tendran en cuenta tres categorias: alta, media y baja, de
acuerdo con el registro de eventos, la recurrencia de estos y la intensidad (niveles alcanzados) de Ia
inundacion. Para el suelo urbano, de expansién urbana y rural se utilizara, como minimo, andlisis de tipo
historico y geomorfolégico, se podrén complementar con analisis hidrolégico-hidraulicos, sistemas de
sensores remotos y sistemas de informacién geografica.

Producto: 2 Mapa(s) de delimitacién y zonificacion de amenaza por inundacién (1 para Santa Rosalia, 1
para la Primavera) con Leyenda (debera incluir la descripcién de las caracteristicas fisicas de las unidades
segun [a categoria establecida, los tipos de procesos predominantes y los posibles dafios que se pueden
generar), y una zonificacion (Alta, Media, Baja), Escala 1:5000 para el area urbana y 1:25000 para el area
rural.

Documento técnico que contenga la metodologia empleada detaliada junto con todos los insumos utilizados
y los resultados obtenidos.
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ZONIFICACION DE LA AMENAZA POR INUNDACIONES (Segun IDEAM, 2017
Analisis geomorfolégico de las zonas inundables

Analisis de inundaciones histéricas (Registro de eventos y encuestas de inundacién) y su correlacion con
eventos de alta pluviosidad; se determina la huella de inundacién histérica. Trabajo de campo, encuestas
Modelacién hidrologica (Determinacion de caudales a diferentes periodos de retorno- 2.33, 5, 10, 15, 25,
50 y 100 afios)

Andlisis de periodos de precipitacion atipicos debido al la fase fria del ENSO (Asociado a2 un periodo de
retorno de 15 anos)

Producto final (Zonificacién de la amenaza por inundaciones)

5. Realizar Estudio Basico de Amenaza por Avenidas torrenciales

Zonificacién: Segun el articulo 10 del Dto. 1807/2014, se deben evaluar todos los cauces presentes o con
influencia en el municipio, que por sus condiciones topograficas puedan tener un comportamiento torrencial.

Insumos: Se debe tener en cuenta la geomorfologia, Estudio hidrolégico de la cuenca, orientado al flujo
torrencial, considerando el ciclo de sedimentos; Analisis hidraulico del 2rea a zonificar, teniendo en cuenta
factores detonantes como precipitacién o movimientos en masa, usando escala cartografica 1:2000.
Siempre y cuando en la zonificacién 1:25.000 y morfologia de cuencas exista la potencialidad de una AVT

Alcance: Para la zonificacion de la amenazsz, esta se categorizara en alta, media y baja, dependiendo de la
frecuencia de presentacion de los eventos y sus caracteristicas: la profundidad de la lamina de ague, los
materiales de arrastre y la velocidad del flujo. Utilizando analisis estadisticos, deterministicos o
probabilisticos, en funcién de la magnitud de la amenaza, su intensidad, consecuencias y la disponibilidad
de informacion. “En todo caso, los andlisis se realizan en funcién de la magnitud de la amenaza, su
intensidad, consecuencias y la disponibilidad de informacion.”

Productos: 2 Mapa(s) de delimitacion y zonificacion de amenaza por avenida forrencial (1 para Santa
Rosalia, 1 para la Primavera) con Leyenda (debera incluir la descripcién de las caracteristicas fisicas de las
unidades segun la categoria establecida, los tipos de procesos predominantes y los posibles dafics gue se
pueden generar), y una zonificacion (Alta, Media, Baja), Escala 1:2000 para el area urbanay escala1:25000
para el area rural. Ademas, entregar documento técnico con la metodologia abordada.

ZONIFICACION DE SUSCEPTIBILIDAD, AMENAZA, VULNERABILIDAD Y RIESGO POR
INCENDIOS FORESTALES
Susceptibilidad de la vegetacion a incendios forestales (Tipo de combustible predominante, duracién de
los combustibles predominantes, carga total de combustibles, humedad de la vegetacion
Susceptibilidad a incendios forestales por factores climaticos
Susceptibilidad a incendios forestales por relieve
Susceptibilidad a incendios forestales por accesibilidad
Combinacién de variables y generacién de la amenaza por incendios forestales
Vulnerabilidad poblacional
Vulnerabilidad patrimonial
Vulnerabilidad territorial
Vulnerabilidad econémica
Vulnerabilidad de la infraestructura
Frecuencia de incendios forestales (Registro de eventos
Combinacién de variables y generacién de la vulnerabilidad por incendios forestales
Producto final (Zonificacién por incendios Forestales)
6. Realizar Estudio Basico de Amenaza por Incendios Forestales: La evaluacion de la amenaza
se debe realizar de acuerdo a los lineamientos establecidos en el protocolo para la realizaciéon de mapas de
zonificacion de riesgos a incendios de cobertura vegetal emitido por el IDEAM, a partir de la zonificacién y
calificacién de los siguientes factores propios del territorio
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Susceptibilidad de la cobertura vegetal a incendios (tipo, carga y duracién de combustibles), accesibilidad;
factores climaticos (temperatura, precipitacion, vientos y radiacién solar - los dos Ultimos dependen de la
disponibilidad de informacién que se tenga en la Corporacién), relieve (pendiente) e histérico (frecuencia de
incendios).

Vegetacion: Analizar la susceptibilidad de la cobertura vegetal mediante la identificacion y valoracion de la
condicion pirogénica de la vegetacion, segun lo propuesto en el modelo de combustibles desarroliado para
Colombia por Paramo, 2007.

Factores Climaticos: Analizar los factores climéaticos de mayor influencia en la generacion y propagacion
de incendios forestales como la temperatura media multianual y la precipitacion media multianual, bajo
condiciones normales y bajo la incidencia de anomalias climaticas.

Relieve: Para evaluar el factor de relieve como amenaza de incendios forestales, se debe elaborar un mapa
de pendientes a partir de un modelo de elevacién digital del terreno.

Factor Histdrico: Determinar el indice de frecuencia de incendios forestales usando informacion de
incendios ocurridos durante un periodo de tiempo aproximado de 10 o mas afios para determinar la
frecuencia de eventos referidos en el area.

Accesibilidad: Identificar la densidad vial del municipio que permita evaluar la probabilidad de que la
poblacion llegue las areas forestales y generar focos de incendio.

Producto: 2 mapa de zonificacién de amenaza por Incendios Forestales (1 para Santa Rosalia , 1 para la
Primavera) , Escala 1:25000 y documento técnico en el cual se ldentifiquen los factores considerados como
elementos para la evaluacion de amenaza en cuanto a susceptibilidad de la cobertura vegetal a
incendios(tipo, carga y duracion de combustibles), accesibilidad, factores climaticos (temperatura,
precipitacion, vientos y radiacion solar de acuerdo a la disponibilidad de informacion que se tenga), relieve
(pendiente) e historico (frecuencia de incendios).

7. Realizar la Delimitacién y zonificacion de las areas con condicién de riesgo: Se deben delimitar
y zonificar las éreas con condicion de riesgo, a fin de priorizar las areas en las cuales se deben realizar
estudios detallados. Estas areas se identificaran a partir de la zonificacién con amenaza alta definidas en
los estudios basicos, usando la informacién cartografica (predial o catastral, entre otras) disponible que
permita identificar la existencia de elementos expuestos, de areas urbanizadas, ocupadas o edificadas, asi
como de aquellas en las que se encuentren edificaciones indispensables y lineas vitales.

Producto: Mapa con la delimitacidon y zonificacion de las areas con condicion de riesgo y establecer los
criterios para la caracterizacion y delimitacion de las unidades de analisis gue dependen del fenémeno =z
estudiar y la priorizacién para la realizacion de los estudios detallados que permitiran categorizar el riesgo.

8. Determinacion de medidas de intervencion: Con base en los resultados de los estudios basicos,
se deben determinar las medidas de mitigacion no estructurales orientadas a establecer el modelo de
ocupacion del territorio y las restricciones o condicionamientos para el uso del suelo cuando sea viable,
mediante la determinacion de normas urbanisticas.

Se debe entregar documento técnico que contenga las medidas no estructurales.

Cada documento o insumo debe ir relacionado con el memorial de responsabilidad de cada profesional que
lo realiza, asi como los respectivos documentos necesarios para acreditarlo, estos son, cedula de
ciudadania, copia de tarjeta profesional, titulo de especialista (Si aplica) y certificado de antecedentes
profesionales (COPNIA o quien haga sus veces).

LUGAR DE EJECUCION. E| lugar de ejecucion del contrato objeto de consultoria son los municipios de
Santa Rosalia del departamento de Vichada.

2.3.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El contrato que surja del presente proceso de
seleccion corresponde a CONSULTORIA, regulado por Ley 80 de 1993, Ia Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2005 y demas normas que las modifiquen, adicionen o derogueny en las materias no reguladas en dichas
leyes a las disposiciones civiles y comerciales
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La modalidad de seleccion pertinente para la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
LEGAL Y AMBIENTAL A ELABORACION DE ESTUDIOS BASICOS PARA LA INCORPORACION DEL
COMPONENTE DE GESTION DEL RIESGO EN REVISION GENERAL DE LOS ESQUEMAS DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LOS MUNICIPIOS DE SANTA ROSALIA, LA PRIMAVERA
VICHADA” corresponde a CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, de conformidad con el numeral 3 del

articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida, el presente proceso de contratacion se justifica en
atencién al objeto a contratar.

El presupuesto oficial se estima en la suma de DOSCIENTOS DOCE MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA 'Y DOS MIL TRESCIENTOS CINCO PESOS MCTE($ 212.962.305,00) INCLUIDO IVA.

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccién, ASOSUPRO, verifico el factor
multiplicador planteado por el Departamento de Vichada y desestimo las estampillas que no se configuraban
de acuerdo a la naturaleza juridica de ASOSUPRO.

4.1.justificacién

El Departamento de Vichada determiné el perfil y la cantidad de personal minimo requeride para el
seguimiento del contrato derivado del proceso de seleccion CMA-029-2025, atendiendo las cargas de
trabajo asignadas a cada profesional y los insumos necesarios para la adecuada ejecucion del contrato de
interventoria, tal como se establece en el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

4.2, Certificado de disponibilidad presupuestal
El proceso de contratacion se ampara con los siguientes certificados de disponibilidad presupuestal:

Certificado generado en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias — SPGR:

No.CDP | FECHA EXPEDICION

| VALOR CDP

24625 26/06/2025 212.962.305,00

Certificado generado por la entidad:

No. CDP FECHA EXPEDICION |

03.01.05.110.00AR-4002- 1400 2025—00599-
0006.02

00147 2025-06-26 212.962.305,00

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del Pliego de
Condiciones de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.
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Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacién. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple’.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes de
los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacién contenida en el RUP y los documentos
sefialados en los Documentos.

Generalidades

A. Unicamente se consideraran habilitados aquelios Proponentes que cumplan con todos los requisitos
habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo
con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 — Experiencia” y los Proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar el “Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional para extranjeros” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.

5.1.REQUISITOS HABILITANTES

5.1.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

Los interesados podrén participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en
el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de
interés o prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o en la
causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el Gltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Republica. Esta disposicién aplica para el Proponente e integrantes de un Proponente
Plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin
sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas
en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad
para contratar con el Estado.

E. Presentar el certificado del Registro de deudores Alimentarios Morosos — REDAM en el cual
demuestre no estar inhabilitado en los términos de la ley 2097 de 2021

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al
igual que los Antecedentes Fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes
Disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas
del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de Iz
Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia—
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5.1.1.1. Existencia y representacién legal
La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

5.11.1.1. Personas naturales
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

a) Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
b) Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de exiranjeria vigente expedida por
la autoridad competente.
¢) Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.
5.1.1.1.2. Personas Juridicas
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional ¢ extranjera con sucursal en Colombia:
I Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer &l
plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la originalmente fijada
en el Pliego de Condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrate y un afio mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente otorgada
por el 6rgano social competente respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

1. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si

es abierta o cerrada.

HI. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia
no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta Gltima.

—

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté debidamente
constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o
mandatario mediante la presentacion del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la sucursal
y el certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias calendario
anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones. Cuando el representante legal de la sucursal tenga
restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del organo social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion
suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos gue acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con o
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establecido en el Pliego de Condicione, con una expedicién de maximo seis (6) meses anteriores a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, en el que debe constar como minimo los siguientes
aspectos:
. Nombre o razén social completa.
i Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

Ml Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso
de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del 6rgano social para cada caso.

V.  Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VL Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VIL Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIIL Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia vy
representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la
informacion requerida en el presente numeral, vy iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectua la declaracién, asi como de las demés personas gue puedan representar
y vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del
proceso, tanto de forma individual © como integrante de una estructura plural, debera constituir una sucursal
con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cédigo
de Comercio.

C. Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.
Acto de creacion de la Entidad Estatal.

Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y representacion legal (este
ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o
documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccién o
regimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan adjuntar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los
documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en
el cual se verificara:

« Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer &l
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones

»  Que el objeto incluya todas las actividades objeto del proceso.

« La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

» Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucidon del contrato sera el indicado en
numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

= Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacion suficiente del érgano social para contraer obligaciones en nombre de
la sociedad o de la Entidad.
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* La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por
tanto su rechazo.

* El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

5.1.1.1.3. Proponentes plurales
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

l. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o0 en
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el
Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de asociacién se solicitara
aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el “Formato 2
— Conformacion de Proponente Plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT). Los
“Proponentes pueden introducir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los
documentos del Proceso de Contratacion.

I Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este tltimo en caso de considerario
conveniente, cuya designacion quedara definida en el “Formato 2 — Conformacién de proponente
plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Uniones Temporales), de todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas. Estos tendran facultades suficientes para la representacién sin
limitaciones de todos los integrantes, en los diferentes aspectos que se requieran para presentar la
oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como también para firmar el acta de terminacion y
liguidacién o cualquier otra acta o documento.

L. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente del Proponente
plural.

V. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacidon. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el
Pliego de Condiciones.

V. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien (100%).

V1. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los
porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de |a fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes seré ineficaz y, por tanto,
carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que
un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

5.1.1.2. Certificado de pagos de seguridad social y aportes legales

5.1.1.2.1. Personas juridicas

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales”
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién
familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA),
cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal gue asi o acredite.

Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65
de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el “Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales”.
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Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

51.1.2.2. Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar Ia afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud vy
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién o copia de la planilla de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones
definitivo.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o cuente con acio
administrativo de reconocimiento de pensioén de vejez o invalidez, tendré que presentar el certificado quelo
acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar cotizacion de
pensidn tendran que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacién
al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto de! personat vincuiado en Colombia.

5.1.1.2.3. Proponentes plurales
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que
tratan los numerales anteriores.

5.1.1.3. Seguridad social para la suscripcién del contrato

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva,
la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a elio
haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion,
bajo la gravedad de juramento.

51.2. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la Matriz 1—
Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.7.1 del pliego
de condiciones:

Indicador | Formula

N Activo C orfiente
Liquidez

Pasivo Corriente

Pasivo Total

Nivel de Endeudamiento _
Activo Total

Razoén de Cobertura de Intereses Utilidad Operaciona

Gastos Interes
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Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

Xy Componente 1 del indicador;)

Indicador = Cr, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecio de la razén de cobertura de

intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a ceroc (0).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 1 — Indicadores financieros vy
orgamzacnonales El Proponente acreditara la condicion de Mipyme con la copia del certificado del Registro

Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC=z2CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):

CTzCTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

CTd = (POE x 10%)

En ningln caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:
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CTproponente plural = Z CT;

i=1

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados en la Matriz 1 —
Indicadores financieros y organizacionales:

Indicador ‘ Formula
Rentabilidad sobre Utilidad operaciona
Patrimonio (ROE) Patrimonio

Rentabilidad del Activo Utilidad operaciona
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(. Componente 1del indicador;)

n

Indicador =
naicaaor n, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 1 — Indicadores financieros vy
orgamzac:lona!es El Proponente probara la condicion de Mipyme con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuaré a partir de la informacion contenida
en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizara de acuerdo
con la informacion reportada en el RUP de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccién 5
Y 6 de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro Unico
de Proponentes (RUP) y por tanto Ia verificacién de esta informacion procedera en los términos definidos en
el siguiente numeral.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacion
financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar
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avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais
de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion de
origen) con traduccién simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversién.

C. El“Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional” (personas naturales o juridicas extrajeras
sin domicilio o sucursal en Colombia) diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la
informacion consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional’ (personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia) y los documentos sefialados
en el Literal A, prevalecera la informacién consignada en los estados financieros incluidos en la
oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera 31 de diciembre de 2024, salvo que
se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen fija una fecha de corte diferente a Ia
prevista en este pliego

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en
el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional” (Personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia). El proponente podra acreditar este requisitc con un documento que asi
lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares
de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos en los términos definidos en la
seccion 1.13 del pliego de condiciones.

5.1.3. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

5.1.3.1. Experiencia del proponente

Para habilitarse en el Proceso de Contratacién, el Proponente acreditara que la sumatoria de los contratos
aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del
Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacién expresado en SMMLV. Estos contratos
seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el Formato 3 — Experiencia, para los
Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de
experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente “del pliego de
condiciones.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) solo
seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos
anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del
Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara en el
Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del puntaje. En
otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados en su oferta v
que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

5.1.3.1.1. Acreditacion de la experiencia del proponente
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Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el RUP, para aquelios
que estén obligados a tenerlo; (i) el “Formato 3 — Experiencia” y (iii) alguno de los documentos validos

sefialados en el numeral 10.1.5 del pliego de condiciones que acredite su experiencia relacionada en el
RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) solo
seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacion a través del RUP, el “Formato 3 — Experiencia” o los
documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho contrato para la evaluacién realizada y la
asignacion de puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos en los cuales sea diligenciado
indebidamente el “Formato 3 — Experiencia’ y que no puedan ser verificados con el RUP, situacién en la
cual no sera tenido en cuenta dicho contrato para la evaluacién y asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con
Entidades Estatales. En ambos casos, los Proponentes obligados a estar registrados en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. lgualmente,
todos los contratos allegados tendran que cumplir con las exigencias de los numerales 10.1.1. 2 10.1.5 del
Pliego de Condiciones.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico
de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion.

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las condiciones
detalladas en los siguientes numerales.

5.1.3.1.2. Caracteristicas de los contratos presentados para acreditar la experiencia del proponente
Con el presente Proceso de Contratacién, la Entidad pretende realizar INTERVENTORIA A ELABORACION
DE ESTUDIOS BASICOS PARA LA INCORPORACION DEL COMPONENTE DE GESTION DEL RIESGO
EN LA REVISION GENERAL DE LOS ESQUEMAS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LOS
MUNICIPIOS DE SANTA ROSALIA, LA PRIMAVERA VICHADA.

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

INTERVENTORIA A CONSULTORIA A OBRAS DE GESTION DE RIESGO

Cuantias del procedimiento de contratacion: Entre 1.001 y 23.000 SMMLV
. TIPO DE
ACTIVIDAD A CONTRATAR: EXPERIENCIA:
GENERAL INTERVENTORIA PROYECTOS DE ESTUDIOS RELACIONADOS
CON ORDENAMIENTO TERRITORIAL
INTERVENTORIA A ELABORACION DE
_ ESTUDIOS

lN%%ﬂgg::é‘gﬁLDpéL QUE UNO (1) DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS COMO
COMPONENTE DE GESTION EXPERIENCIA GENERAL ACREDITE INTERVENTORIA A
DEL RIESGO EN LA REVISION ELABORACION DE ESTUDIOS BASICOS DE RIESGO QUE
GENERAL DE LOS ESQUEMAS INCLUYAN, AL MENOS, ZONIFICACION DE AMENAZAS POR
DE ORDENAMIENTO . INUNDACIONES O MOVIMIENTOS EN MASA, A ESCALA
TERRITORIAL ESPECIFICA URBANA O RURAL Y DEBE CORRESPONDER AL 50% DEL

PRESUPUESTO OFICIAL

QUE UNO (1) DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS COMO
EXPERIENCIA GENERAL ACREDITE HABER DESARROLLADO
ACTIVIDADES DE CARTOGRAFIA.
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A. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacion.

B. El Proponente podra aportar minime uno (1) y maxime cinco (5) contratos para la evaluacion v
asignacion de puntaje por concepto de experiencia

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia
solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6)
contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podra
demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente
previstos, para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad
de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada
con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un méximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal y acredite
la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional
de manera conjunta o separada, podréa demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos
adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso
no sera posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando otfros integrantes del
Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
Por su parte, la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres se probaré mediante el
diligenciamiento del “Formato 13 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres’, el cual
debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4 2 14 del Decreto 1082 de 2015,
o la norma que la modifique o la sustituya.

C. Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este documento
debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitaré su subsanacion en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones. En caso de que el oferente no subsane se‘tendran
en cuenta para la evaluacion los cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con estos, la Entidad
verificara la acreditacion de los requisitos de experiencia general y especifica solicitados.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta como maximo los seis (6) contratos
aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio nacional de
manera conjunta, se valdran maximo los siete (7) coniratos aportados de mayor valor.
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El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado en formato Excel.

D. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Confratacion.
Esta fecha corresponde al momento de terminacién de la ejecucion del contrato, por lo que no
necesariamente coincide con la de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los
documentos del numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones se derive tal informacion.

E. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de fres (3) afics
de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los
términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas
del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante
legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la
persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes
de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad
conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado
por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen
contratos en los que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como
experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes, de manera que el Proponente
Plural podra demostrar la misma experiencia una sola vez.

F. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos de los
documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

Que hayan contenido la ejecucion de:

Experiencia General: INTERVENTORIA PROYECTOS DE ESTUDIOS RELACIONADOS CON
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Experiencia Especifica: QUE UNO (1) DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS COMO EXPERIENGCIA
GENERAL ACREDITE INTERVENTORIA A ELABORACION DE ESTUDIOS BASICOS DE RIESGO QUE
INCLUYAN, AL MENOS, ZONIFICACION DE AMENAZAS POR INUNDACIONES O MOVIMIENTOS EN
MASA, AESCALA URBANA O RURAL Y DEBE CORRESPONDER AL 50% DEL PRESUPUESTO OFICIAL

QUE UNO (1) DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS COMO EXPERIENCIA GENERAL ACREDITE
HABER DESARROLLADO ACTIVIDADES DE CARTOGRAFIA.

5.1.3.2. Exigencias Minimas de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo( personal
clave evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran lo soportes de los perfiles requeridos,
por lo que no seran exigidos como parte de los documentos que conforman la propuesta, en tal sentido, el
Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

I Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacién v
cumplimiento de la formacioén académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de
acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefialadas en el Pliego de
Condiciones y sus documentos anexos.
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I El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formaciéon académica y la experiencia del
personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de

la persona juridica o representante del Proponente Plural.

GOBIERNO DE COLOMBIA

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

. Experiencia
Perfi Titulo . . Experiencia General _Especifica
I No. Cargo Profesional | Titulo de Posgrado (afios minimos)
| ' ' (afios minimos)
Titulo
profesional Minimo 8 afios certificados en | Tres afios de
entre alguna de el desempefio de la actividad | experiencia especifica
las siguientes Posgrado enfre alguna de | profesional, a partir de Ia certificada como director
1 DIRECTOR DE alternativas: las siguientes tarjeta profesional. de interventoria de

INTERVENTORIA ingenierias y/o alternativas: Gerencia de consultoria en estudios

arquitecto con proyectos y/o afines .
. Nota: Se tendra en cuenta la

matricula N -
profesional :azpemlenma en practicas
vigente. aborales

PROFESIONAL EN | Titulo Posgrado entre alguna de

SISTEMAS DE profesional las siguientes Minimo 8 afios certificados en | Tres afios de

2 INFORMACION entre alguna de | alternativas: sistemas de el desempefio de la actividad experiencia especifica

GEOGRAFICA las siguientes informacion geografica profesional, a partir de la certificada como
alternativas: ylo afines tarjeta profesional. profesional en sistemas
ingenierias yfo de informacién
::;;Z?;o eon Nota: Se tendra en cuentala | 9eografica.
profesional lexbpen:encra en practicas
vigente, aborales
geologia y/o
afines

NOTA: El porcentaje de dedicacion obedece al porcentaje descrito en el formulario 1-presupuesto oficial.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de
trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso
de Contratacion, los soportes deberan ser entregados por el proponente adjudicatario segun lo indicado en
el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de la interventoria” del Pliego de Condiciones, la
verificacion de la documentacion del personal clave se realizara de acuerdo con las reglas establecidas en
el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacién de experiencia y formacién

académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccién NO debera allegar con su propuesta documentos soporte,
hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro

contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracion del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acéapite podran tenerse en cuenta para demostrar el
cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacién de puntaje, sin perjuicio de las reglas de

subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

5.2. CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACIGN
La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios
de evaluacion y puntajes:
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Concepto Plfﬂn?aje
maximo
Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave
10
Evaluable)
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacién de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de
Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento gue las personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes
Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa en el mencionado registro, se
descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o méas multas o clausulas penales durante el dltimo afo, contado
a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los Consorcios y ales
Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicic de lo dispuesto en &l
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195de 2022y
las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten

5.2.1. Forma de verificacion y asignacion de puntaje por la experiencia del proponente
La Entidad evaluara la experiencia del proponente de acuerdo al numeral 4.1 al 4.8 del pliego de
condiciones.

La ASOSUPRO, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 3,
15, 17 y el numeral 2 del articulo 159 del decreto 1082 de 2015y con base en la Metodologia para identificar
y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar
los riesgos del presente concurso mediante el documento denominado “Matriz 2 -Riesgos.”

7.1. Garantia de Seriedad
El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.
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Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el
Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
patrimonio auténomo y (iii) Garantia bancaria.

Asegurado/ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL
beneficiario PROGRESO “"ASOSUPRO” identificada con el NIT 901.445.387-3
AMDares La sancidn derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
P sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
. . En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como
Vigencia . A . -
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente definida en el Pliego de Condiciones.
Valor . . .- L
Diez por ciento (10 %) del presupuesto oficial del Proceso de Seleccion.
Asegurado
e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia ¥
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
Tomador sociedad podré denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberé relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Si en desarrollo del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponente debera ampliar a
Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto la aprobacién de la Garantia de cumplimiento del confrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de Iz
oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva Iz
Garantia de seriedad de la oferta.

7.2. Garantias del contrato
Garantia de cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el interventor debera presentar la Garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir de la
firma del Contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:
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| Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
Clase Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (i) patrimonio auténomo, (iii)
Garantia bancaria.

Asegurado/ ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO
beneficiario “ASOSUPRO” identificada con el NIT 901.445.387-3 y el DEPARTAMENTO DE VICHADA .

Vigencia Valor Asequrado

Cumplimiento general del Contrato | Hasta la liquidacién del 10% del valor del
y el pago de las multas y la clausula | Contrato. contrato

penal pecuniaria que se le

impongan

Pago de salarios, prestaciones Plazo del contrato y tres (3) 10% del valor del
sociales legales e afios mas. contrato

Amparos, vigencia
y valores
asegurados

indemnizaciones laboraies del
personal que el contratista haya de
utilizar en el territorio nacional para
la ejecucion del contrato

Calidad del servicio por los Vigencia de este amparo debe | 10% del valor del
perjuicios derivados de la deficiente | ser igual al plazo de Garantia | contrato
calidad del servicio prestado de estabilidad del contrato

principal en cumplimiento del
paragrafo del articulo 85 de la
Ley 1474 de 2011

® Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario
que figura en el certificado de existencia y representacién legal expedido por la camara de ‘comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podrd denominarse de esa manera.

®  No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del Consorcio

Tomador o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debeé incluir el
nombre, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

@ Para el contratista conformado por un Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio): la Garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes del contratista, para lo cual se debera relacionar

claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de esta.

@ Numero y afio del Contrato
Informacion @  Objeto del Contrato
necesaria dentrode | @  Firma del representante legal del Contratista
la pdliza ®

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a

asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razén de
las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicién y/o
prorroga del Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista o su no adicién o
prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato v se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision 439 de
la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones {CAN):

Entidad
Estatal
incluida

Acuerdo Comercial

Excepcion
_aplicable

_Proceso de Contratacion
cubierto
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Chile Si NO N/A N/A
Alianza Pacifico México NO N/A N/A N/A
Peru Si NO N/A N/A
Canada NO N/A N/A N/A
Chile Sl NO N/A N/A
Corea NO N/A N/A N/A
Costa Rica Si NO N/A N/A
Estados Unidos NO N/A N/A N/A
[Estados AELC Si NO N/A N/A
México NO NO N/A N/A
El Salvador N/A N/A N/A N/A
Triangulo Norte Guatemala St Sl 52 N/A
Honduras NO N/A N/A N/A
Unién Europea Sl NO N/A N/A

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato

9.1 PLAZO:
El plazo de ejecucion del contrato es de DIEZ (10) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio.

9.2 VALOR
DOSCIENTOS DOCE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CINCO PESOS
MCTE($ 212.962.305,00) INCLUIDO IVA.

9.3 FORMA DE PAGO
La entidad pagara las obligaciones econémicas derivadas de la suscripcion del contrato de
interventoria, producto del presente concurso de méritos de la siguiente forma:

Actas parciales segun ejecucion de los productos, hasta un 90% del valor del contrato y el restante
10% hasta la liquidacién del mismo. El valor a pagar se efectuara tomando como base el avance,
cuyo valor a definir es el resultado de multiplicar los productos entregados por la consultoria y
aprobados por el interventor, por los precios unitarios que conforman la propuesta econémica de
cada una de las actividades.

La solicitud, radicacion y cumplimiento de requisitos para el pago, estaréd a cargo del contratista
de la interventoria, para lo cual debe cumplir con todos los requisitos legales como normas
tributarias, de seguridad social y parafiscales, contables, entre otras; asi como acreditar el
cumplimiento de los requisitos del contrato, viabilizar avance de ejecucién de la consultoria.
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El 10% restante se pagara con la liquidacion del contrato, para lo cual el contratista de consultoria
debera cumplir con los siguientes requisitos:

- Presentar informe final con el mismo contenido y alcance definido para los informes de
pago parcial.

- Comprobantes de pago en donde se demuestre el cumplimiento de sus obligaciones frente
al sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar,
SENA e ICBF).

- Actualizacién de las pélizas debidamente aprobadas por la entidad.

- Los demas estipulados por la entidad en concordancia con el manual de consultoria y
supervision vigente.

El contratista de consultoria debera presentar para el tramite de sus cobros, ademés de los
documentos relacionados, la factura, la cual debe cumplir los requisitos de las normas fiscales
establecidas en el Estatuto Tributario, Ley 1231 de 2008 y las demas gue las modifiquen, adicionen
o sustituyan.

Paragrafo 1: ASOSUPRO no reconocera al contratista intereses cuando el tramite de pago se vea

impactado por alteraciones al PAC que se originen en circunstancias no imputables a los tramites
internos de la Entidad.

9.4 OBLIGACIONES
9.4.1 Obligaciones generales

1.
2.

3.

Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del proceso de contratacion.

Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas
en los Documentos del proceso de Contratacion.

Garantizar la calidad de los servicios prestados y/o productos entregables de acuerdo con el Anexo
Técnico, el Pliego de Condiciones y demés Documentos del proceso.

Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algun efecto
sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal

Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del equipo de trabajo definido en
el Anexo Técnico 1 en los plazos acordados con la Entidad.

Identificar las oportunidades para promover la vinculacion de personal local durante la ejecucion del
Contrato.

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de Ia
oferta.

Informar a la Entidad cuando ocurra una situacion que implique una modificacion del estado de los
riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como seria el caso de la existencia
de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero
que afecten al Interventor o incidan en su capacidad para continuar con la ejecucion del contrato.

10.Comunicarle a la Entidad circunstancias politicas, juridicas, sociales, econdémicas, técnicas,

ambientales o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion de este contrato.

11.Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos con Salud

12

Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar gue se
produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como
dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccién personal (EPP).

.Informar los cambios en la composicion del capital social de la persona juridica cada vez que ocurran:
la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relacién con las actividades de la
sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o sucursal
de sociedad extranjera, asi como la informacién relevante de indole juridica, comercial o financiera,
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como lo es indicar si esta en proceso de liquidacion la persona juridica o sus representantes legales,
socios o accionistas.

13.Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones
tributarias y que le correspondan de acuerdo con su labor.

14.Cumplir con lo establecido en el Pliego de Condiciones, especificamente los Lineamiento de Personal
referente a los perfiles profesionales y el porcentaje de dedicacion de estos

15.Ejecutar el Contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de Contratacion. En
caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente
del Contrato, el Consultor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para
evaluacion de la Entidad, en un plazo no mayor a diez (10) dias habiles. La persona que remplazara al
profesional del personal clave evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos en el anexo
tecnico informacion del personal clave evaluable y tener el afio de experiencia especifica adicional y/o
tener un titulo de posgrado adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigno puntaje.

16.Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por componentes)
en papel que cumpla con las siguientes caracteristicas; (i) estar certificado en el Sello Ambiental
Colombiano, o (ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales
y libre de cloro elemental

17.Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a gue haya lugar
e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de seguridad social integral (salud,
pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la
ejecucion del Contrato, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamenie. Debera demostrar el
aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscal (articulo 50 Ley 789 de 2002 y articulo
23 Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta segun la forma de pago.

18.Manejar con la debida confidencialidad la informacion a que tenga acceso, asi como la producida a lo
largo de la ejecucion del Contrato.

19.Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella cuando
sea requerida por la Entidad.

20.Acreditar el cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del equipo de trabajo definido en
el documento base y en el “Anexo 1~ Anexo Técnico”, en los plazos acordados con la Entidad.

21.Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estandares Minimos del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolucién 312 de 2019 o la norma gue lo modifique,
complemente o sustituya.

22.La Entidad incorporaré el porcentaje definido en el numeral 4.4.1 del documento base que sea por lo
menos del cuarenta por ciento (40 %), de personal colombiano para el cumplimiento del contrato.

23.El contratista debera presentar todos los documentos generados durante la etapa contractual y
postcontractual, debidamente suscritos con firma manuscrita y/o electrénica, conforme a lo dispuesto
en el articulo 1 del Decreto 2364 de 2012

9.4.2 Obligaciones especificas

A. Obligaciones de caracter técnico

1. Realizar la interventoria integral cuyo objeto es: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, LEGAL Y AMBIENTAL A LAELABORACION DE ESTUDIOS BASICOS PARA LA
INCORPORACION DEL COMPONENTE DE GESTION DEL RIESGO EN REVISION GENERAL DE
LOS ESQUEMAS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DE LOS MUNICIPIOS DE SANTA
ROSALIA, LA PRIMAVERA VICHADA

2. Tener conocimiento completo y detallado del objeto y alcance del contrato.
3. Efectuar, en coordinacién con el interventor, el reconocimiento de las zonas del proyecto para verificar

su estado, accesos, permisos y demas aspectos que resulten necesarios para la ejecucion de la
consultoria dejando las respectivas constancias.

4. Analizar antes y durante la ejecucién las especificaciones del proyecto, el programa de trabajo, el equipo

disponible, la seguridad industrial e higiene del personal a cargo de los trabajos, y en general todo
aquello que permita el correcto desarrollo del objeto contractual.
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Todas las actas o documentos que se generen durante el desarrollo y al finalizar el objeto contractual
deberan ser presentados en los formatos establecidos; de igual forma la presentacion de informes
mensuales deberan contener toda la documentacion que a juicio del consultor y supervisor considere
necesarios.

Concurrir en forma oportuna a las diferentes reuniones que sean programadas, debiendo para tal efecto
dejarse constancia en el Acta respectiva que se debera suscribir.

Verificar y certificar de manera documentada que el objeto contratado se cumpla de manera idénea y
oportuna, de conformidad con los cronogramas, propuestas técnica y econémica, metodologia,
especificaciones, calidad costos y plazos pactados en el contrato.

Adoptar, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, todas las medidas que sean necesarias para
asegurar y mantener las condiciones técnicas, mecanicas, profesionales, econdmicas y financieras.
Cumplir las disposiciones legales de caracter laboral vigente.

. Participar activamente en las decisiones conjuntas que se tomen con la entidad en torno a las

actividades a desarrollar en cada caso en concreto.

Acompanfiar las comisiones evaluadoras o de inspeccidn enviadas por la Administracion u otras
entidades y suministrarles los datos pertinentes que sean requeridos.

Elaborar planes de contingencia para atender eventos imprevistos que puedan afectar la seguridad,
calidad, costo o plazo de los proyectos, de manera que se eviten o mitiguen las implicaciones de tales
eventos.

Disponer durante el desarrollo del proyecto, del equipo de trabajo minimo determinado en el estudio
previo y ofrecido en la propuesta; cuyo perfil es definido en el estudio previo que soporta la presente
contratacion. No obstante, lo anterior, el contratista deberé disponer del personal adicional necesario
para el desarrollo de los proyectos, a fin de garantizar su cabal ejecucion.

Disponibilidad de equipos técnicos, herramienta mayor y menor, entre otros.

Cumplimiento de las especificaciones técnicas a través del control de los materiales requeridos para los
proyectos, para lo cual se utilizarén los ensayos de laboratorio y demés controles que pueden
observarse en los formatos que se adjunten para el efecto.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada en desarrollo de los
proyectos

Ejecutar en forma idénea, oportuna, eficaz y eficiente el objeto del contrato y responder por su calidad,
sin perjuicio de la respectiva garantia exigida y la garantia presunta por los derechos de la Entidad como
consumidor.

Cumplir con el objeto del contrato conforme a los términos de la convocatoria publica, la propuesta
presentada, su evaluacion y la adjudicacion realizada.

Vincular a todo el personal, en forma previa a la iniciacidn de labores, al sistema general de seguridad
social, y a cumplir el pago oportuno de sus aportes al mismo, al igual que los parafiscales, segun
corresponda.

Acatar las indicaciones que la interventoria le sefiale en cumplimiento del objeto contratado conforme
a las especificaciones del proyecto a ejecutar.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
alglin hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

Radicar las facturas o documento equivalente por el trabajo ejecutadc de conformidad con las actas
parciales y el acta de liquidacion.

Facturar segun lo estipulado en el articulo 615 del Estatuto Tributario.

Solicitar con la debida anticipacion la prérroga o extensién del plazo de ejecucion del contrato si es del
caso y de conformidad con la Ley, a fin que pueda ser analizada y decidida en forma oportuna.
Suscribir con el interventor el acta de liquidacion del contrato, de conformidad con lo previsto en el
contrato y dar estricto cumplimiento a todo lo alii pactado.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo.
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29. Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del contrato.

30. Las demas que de acuerdo con los pliegos de condiciones le estén asignadas y, las demas que por ley
le correspondan

31. Dando cumplimiento a lo establecido en el Decreto 392 de 2018 debers certificar durante la ejecucion
del contrato que mantienen en su planta de personal el numero de trabajadores con discapacidad que
dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta. El contratista debera aportar a la entidad
estatal contratante la documentacion que asi lo demuestre. Esta verificacion se hara con el certificado
que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia
de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

B. Presentacidn de informes:
El interventor debera presentar los informes que se relacionan a continuacion, con destino a la supervisién
para que obren en los archivos de la Entidad, impreso y en medio magnético:

a. Informe mensual, que incluya la siguiente informacion:
Estado de ejecucion del contrato considerando lo siguiente:

Actividades ejecutadas.

Personal que participa.

Equipos: Estado, rendimientos y funcionamiento.

Avance en Programa de trabajo, atrasos presentados, sus causas y su justificacion, si las hay.

Registro fotografico a color, de la secuencia de las actividades desarrolladas debidamente numeradas y
marcadas.

En general, todo aquello que de una u otra forma esté relacionado con el desarrollo del contrato.

b. ElInterventor debera presentar mensualmente y dentro de un anexo especial de su informe, los registros

documentales donde se demuestra el buen manejo e inversién del anticipo, con sus respectivos soportes

legales, conciliados con el extracto bancario de la cuenta especifica. Estos soportes y el extracto de la

cuenta bancaria especifica deberén exigirsele presentarse oportunamente al contratista de Ia

consultoria, para su respectiva presentacion.

Todo lo anterior en concordancia con las reglas para el manejo de anticipos en contratos estatales, las
cuales se encuentran descritas los documentos de la convocatoria, particularmente en el Estudio
Previo y en el Pliego de Condiciones, bajo el titulo de la descripcion de la forma de pago.

® © © 0 ©

c. Informe mensual de gestién del interventor. En éste debera incluir la descripcion de las actividades
ejecutadas, tiempos y actividades del personal que labora, cumplimiento del cronograma y demas
labores que se requieran para el normal desarrollo del contrato.

d. Informes especiales que la Entidad requiera del consultor.

e. Informe final que tenga en cuenta los siguientes aspectos:

Antecedentes y descripcion general de ejecucién del contrato, datos generales relacionados con el

contratista de consultoria, problemas presentados y soluciones adoptadas, desarrolio de los trabajos en ¢l

tiempo y avance mensual de actividades.

C. obligaciones de orden administrativo:

e Tener especial cuidado en que la Entidad este amparada por las garantias contractuaies
establecidas. Asi mismo exigir con la debida anticipacién su renovacion o modificacion si fuere el
caso.

e Articular su accién con los grupos de Auditores Visibles, asi como atender y dar respuesta a las
observaciones hechas por los grupos de Auditores Visibles del programa presidencial de
modernizacion, eficiencia, transparencia y lucha contra la corrupcion suscribiendo ademas el
pacto por la transparencia una vez adjudicado el contrato.

e Cumplir del pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral.

e Asistir a los comités, los cuales deben cumplirse como minimo una vez al mes.
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Suscribir con el supervisor del proyecto el acta de iniciacién de la consultoria y del respectivo
contrato supervisado, copias de las cuales seran enviadas de inmediato a archivo de la respectiva
carpeta —contrato.

Elaborar y allegar los documentos requeridos para la liquidacion del respectivo contrato, de
acuerdo con las normas vigentes sobre la materia.

Acta de inicio del contrato (se dejara constancia del personal y equipo propuesto disponible en el
sitio de ejecucion del contrato, asi como cualquier informacion que considere necesaria.

Acta de suspension.

Acta de reanudacion.

Acta de comité

Acta de recibo final.

Acta de recibo y entrega de consultorfa.

Actas parciales de avance.

Otras actas especiales.

Acta de liquidacion del contrato, de acuerdo a los plazos establecidos en la Ley 80 de 1993 vy la
ley 1150 de 2007.

D. obligaciones de carécter financiero y contable:

Entregar a la supervisién las actas parciales y/o finales en cuanto de la forma de pago y darles
tramite dentro de la entidad en el plazo estipulado por la entidad.

Efectuar una adecuada programacion financiera del contrato.

Realizar la adecuada ejecucion financiera del contrato, efectuando el cumplimiento de la inversién
prevista.

Rendir el informe escrito sobre el comportamiento financiero del contrato.

Comunicar en forma oportuna la liberacion de los dineros que no seran utilizados durante la vigencia
fiscal respectiva, las adiciones y deducciones presupuéstales del contrato

Realizar las actualizaciones del flujo de fondos del proyecto.

Realizar la devolucion de los rendimientos financieros con anterioridad a la liquidacion del contrato
de consultoria.

Obligaciones de orden juridico o legal:

Conocer sobre la organizacion y la normatividad vigente en ASOSUPRO

Hacer un seguimiento permanente de los aspectos regulatorios, como expedicidon de nuevas
normas técnicas, normas en materia de seguridad social, riesgos legales y contractuales.

Conocer y realizar los trémites para la obtencion de las licencias y permisos requeridos.

Proyectar de manera oportuna, todas las respuestas a las solicitudes, peticiones y requerimientos
que formule la comunidad, entes de control del Estado, y en general todos los requerimientos que
se relacionen con los entregables objetos del contrato de esta consultoria.

Resolver las peticiones y reclamaciones judiciales en relacion con Ia gjecucion de los entregables
objetos de esta consultoria.

Durante todo el periodo de ejecucidn contractual realizar el cumplimiento de los pagos de
prestaciones sociales, pagos de caracter fiscal y demas obligaciones contractuales y legales de
acuerdo con la normatividad vigente.

Documentar e informar a la Entidad de manera oportuna sobre la ocurrencia de siniestros
Tramitar y solicitar los permisos ambientales, que surgieren como necesarios durante la ejecucién
del contrato, segln corresponda.
Obligaciones de caracter ambiental

Realizar, entregar y tramitar los documentos de manera oportuna ante las Autoridades Ambientales
en la jurisdiccion del proyecto, requeridas para el inicic e impulso de los tramites ambientales
necesarios para el desarrollo de la consultoria (cuando se requiera)

Cumplir con las normas ambientales en desarrollo de la interventoria.

Realizar los trabajos y actividades necesarias para que la consultoria se ejecute dentro de los
requerimientos ambientales y que sus resultados correspondan a los esperados.

Construir y presentar los planes de disposicion de desechos en cumplimiento a la reglamentacion
ambiental vigente.
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e Realizar los trabajos y actividades de forma tal que los procedimientos aplicados sean compatibles,
no solo con los requerimientos técnicos necesarios, sino también con las disposiciones ambientales

legales vigentes, el codigo de recursos naturales y los permisos otorgadas por las autoridades
competentes

9.5 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
La Entidad esta obligada a:

1. Pagar al contratista las sumas pactadas, en las condiciones y oportunidad establecidas en el contrato.

2. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el contratista de conformidad con lo sefizlado
en el presente estudio previo y en el pliego de condiciones de la convocatoria.

3. Resolver las peticiones presentadas por ASOSUPRO en los términos consagrados en la ley. Cumplir y
hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

4. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea del objeto del contrato.

5. Expediry tramitar los certificados de cumplimiento del objeto contractual, a través del supervisor.

6. Ejercer la supervision y seguimiento permanente de la ejecucion del Contrato y el cumplimiento de todas
las obligaciones contractuales, de conformidad con el Manual de interventoria y Supervision de
ASOSUPRO.

7. Aprobar las garantias exigidas.

El INTERVENTOR sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Entidad o a terceros.

9.6 SUPERVISION/ INTERVENTORIA

En cumplimiento de la Ley 1474 de 2011, la cual enmarcé el seguimiento, control y vigilancia de la ejecucién
del contrato estatal dentro del principio de moralidad administrativa. El articulo 83 ibidem establece que “con
el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar
la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor,
segun corresponda. Asi las cosas, para el presente proceso de seleccion corresponde un SUPERVISOR.
La supervision estara a cargo de la direccién ejecutiva o el que designe el mismo, el cual velara por el
cumplimiento del manual de interventoria y supervision de la ASOSUPRO.

9.7.LIQUIDACION
La liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del término previsto para
la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del
acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad
de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. Si vencido el plazo anteriormente
establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra efectuar en cualquier tiempo dentro de los
dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o
unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuc
acuerdo y en este evento la liquidacion unilateral so 2
sido objeto de acuerdo. ‘

Proyecto: Kelly Lezi/ CPS oficina de contratacion
Reviso: Lina Rojag/ Jefe oficina de contratacién
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